PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO - MG
GABINETE DA PREFEITA
Administracao 2017/2020

DECRETO N°. 7.932

Dispoe sobre o término do prazo de afastamento dos
servidores publicos da Administracao Direta e Indireta,
integrantes do grupo de risco, em raziao da perda de
validade da Medida Provisoria N°. 927, de 22 de marco
de 2020, no Municipio de Sao Lourenco e contém outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Sdo Lourenco, no uso de suas atribui¢des legais constantes
dos incisos IX, XII e XVII do Art. 90, combinado com o inciso II do Art. 161, ambos da Lei
Organica Municipal - LOM; considerando a Declaracio de Emergéncia em Satide Publica de
Importancia Internacional pela Organizagdao Mundial da Satde, datada de 30 de janeiro de 2020,
em decorréncia da infec¢do humana pelo novo coronavirus (COVID-19); considerando a
Declaracdo da Organizacdo Mundial da Saude, no dia 11 de marco de 2020, caracterizando o
surto do novo coronavirus como pandemia, prospectando-se o aumento significativo do nimero
de casos, inclusive com risco a vida, em diferentes paises afetados; considerando que compete
ao municipio zelar pela saide, seguranca e assisténcia publica, dentro de sua circunscricdo, bem
como adotar medidas que impecam a propagacdo de doengas transmissiveis; considerando que
o Ministério da Sadde declarou o estado de transmissdo comunitdria do novo coronavirus em
todo territério nacional; considerando o constante da Lei Federal n°. 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia em satude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus, responsdvel pelo surto de 2019;
considerando a instalacdo de estruturas fisicas de protecdo, bem como a disponibilizacdo de
itens de higiene em todos os setores da Administracdo Publica Municipal; considerando o
término da validade da Medida Proviséria n°. 927/2020, do dia 19 de julho de 2020, a qual
orientava as agdes da Administracio Publica de Sdo Lourengo, que possui como regime
trabalhista o chamado regime celetista; considerando a necessidade do Poder Executivo
Municipal de garantir o atendimento para prestacdo dos servicos essenciais a populacdo local;
considerando que cabe a Prefeita Municipal dispor sobre a organizac¢do e o funcionamento da
Administragdo Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. Sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°. 7.914/2020, fica estabelecido
para o dia 08 de agosto de 2020 o término do prazo de afastamento dos servidores ptblicos da
Administracdo Direta e Indireta, integrantes do chamado grupo de risco ao COVID-19, assim
classificados pelos Decretos Municipais n°. 7.862, de 29 de maio de 2020, e n.° 7.898, de 08 de
julho de 2020.

§ 1° Para o retorno ao trabalho do grupo constante do caput do presente artigo, fica
determinada a Avaliacdo de Risco COVID-19, a ser realizada pelo médico do trabalho vinculado

a Administracao.

§ 2°. Em caso de indicacdo, por médico particular, de qualquer forma de afastamento do
trabalho, o servidor devera apresentar o laudo médico no momento da Avaliagcdo de Risco
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COVID-19, bem como apresentar prescricdo de medicagdo de uso continuo e, se possivel, o
resultado de exames e laudos médicos para que seja analisado pelo médico do trabalho, que
orientard o servidor quanto ao tramite a ser cumprido, incluindo a possibilidade de envio ao
INSS para andlise do beneficio cabivel, sem prejuizo do cumprimento das responsabilidades
préprias do empregador.

Art. 2°. Na forma do artigo anterior, fica autorizado o retorno dos servidores contratados
temporariamente, que foram afastados de suas fun¢des em razdo exclusiva de terem sido
enquadrados como grupo de risco, observada a retomada das atividades desenvolvidas pelo
respectivo setor, sendo necessaria a convocagao pessoal.

Paragrafo Unico. O previsto no caput deste artigo nio é de aplicagdo automatica para os
servidores contratados temporariamente que tiveram seu respectivo contrato suspenso com base
no art. 13-A da Lei Municipal n°. 2.945/2009, sendo requisito para retorno a convocagao pela
secretaria responsavel.

Art. 3°. O acesso dos funciondrios as dependéncias dos 6rgaos da Prefeitura e de sua sede
serd autorizado somente apds a obrigatéria medicdo de temperatura corporal, a descontaminagao
de maos com a utilizacdo de dlcool 70% e o uso de méscara, além de outras medidas sanitarias
eventualmente necessarias.

§ 1°. Constatada a temperatura corporal igual ou superior a 37,8° C (trinta e sete virgula
oito graus Celsius), ndo serd permitida a entrada do funcionario, devendo ser orientado a buscar,
de imediato, atendimento em um servigco de satde externo.

§ 2° Na hipétese de que trata o § 1° deste artigo, o responsdavel pela medicdo da
temperatura corporal deverd registrar o nome do servidor e comunicar o fato a Diretoria de
Recursos Humanos para que possam ser adotadas as medidas administrativas necessarias.

Art. 4°. Servidores, estagidrios, agentes politicos, dentre outros, que apresentarem
sintomas de doencas respiratérias como tosse, dor de garganta, dificuldade para respirar,
associados ou ndo a febre, serdo considerados como casos suspeitos de Covid-19 e ndo deverao
se deslocar para o seu local de trabalho, devendo informar imediatamente ao seu superior,
realizar o acompanhamento dos sintomas e buscar de imediato atendimento em um servico de
saude externo, enviando o comprovante de atendimento a Diretoria de Recursos Humanos.

Art. 5° Fica autorizado o remanejamento de servidores publicos e prestadores de
servicos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio considerados como grupo de risco,
para melhor desenvolvimento do servico publico.

Art. 6°. O servidor publico que concorrer para o descumprimento das medidas previstas
no art. 3° da Lei n°. 13.979/2020 ficara sujeito a responsabilidade administrativa disciplinar, nos
termos da lei.

Art. 7°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
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Prefeitura Municipal de Sao Lourenco, em 06 de agosto de 2020.

Célia Shiguematsu Cavalcanti Freitas Lima
Prefeita Municipal

Josélia de Lorenzo
Secretdria Municipal de Governo

Leila Miranda Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Planejamento

CSCFL/rIsc



