PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO — MG
GABINETE DO PREFEITO
Administragéo 2021/2024

LEI COMPLEMENTAR N° 76/2022

Concede revisdo geral anual dos subsidios e
vencimentos dos quadros de pessoal do Poder Executivo
e do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sao
Lourenco — SAAE.

O Povo do Municipio de Sdo Lourengo/MG, por seus representantes aprovou, € eu, em
seu nome, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Concede revisao geral anual referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2021, nos
valores dos vencimentos dos quadros de pessoal concursado do Poder Executivo e do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE deste municipio, constantes das tabelas salariais, no percentual de
12,67% (doze virgula sessenta e sete por cento) de acordo com a média aritmética apurada entre o indice Geral
de Precos — Mercado (IGP-M), o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) e o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA).

Paragrafo Unico. A revisido geral anual a que se refere o “caput” do presente artigo, incidira
igualmente sobre os vencimentos percebidos pelos estaveis, Ad Nutuns, funcionarios da ativa, inativos e
pensionistas.

Art. 2° Fica igualmente concedida a revisdo geral anual nos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais no mesmo indice citado no artigo 1° desta Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
1° de janeiro de 2022.

Mando, portanto, a todos a quem o conhecimento desta Lei Complementar competir,
que a cumpram e a fagcam cumprir, fiel e inteiramente como nela se contém.

Prefeitura Municipal de Sdo Lourenco, em 15 de fevereiro de 2022.

Walter José Lessa
Prefeito Municipal

Eduardo Rodrigues da Silva
Secretario Municipal de Governo
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