PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SAO LOURENCO - MG
GABINETE DA PREFEITA
Administracao 2017/2020

LEI COMPLEMENTAR N° 46/2019

Altera a Lei Complementar n°. 004/2014, explicitando a
natureza indenizatéria do auxilio alimentacio concedido aos
servidores do Poder Legislativo e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Sao Lourenco, por seus representantes aprovou, € eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Altera a Sec¢do II do Capitulo VI da Lei Complementar n°. 004/2014, que passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

""Secao 11
Do auxilio alimentacao

Art. 33. O auxilio alimentacdo serd concedido mensalmente, no valor de R$640,00
(seiscentos e quarenta reais) aos servidores efetivos ativos e aos ocupantes de empregos
publicos de livre nomeacdo e exoneracdo e possui natureza indenizatério, nao integrando a
remunerac¢do para nenhum fim de direito.

§1° O auxilio alimentac¢do ndo serd concedido aos servidores que estiverem licenciados
ou afastados de suas atividades por tempo superior a quinze dias dentro do més, com prejuizo
total ou parcial da remuneracao.

§2° O auxilio alimentacdo ndo serd pago em dobro quando do recebimento da
gratificacdo natalina.

§3° O auxilio alimentacdo serd revisado no mesmo indice e data de revisdo geral dos
vencimentos dos servidores."

Art. 2° Cria a Se¢@o III no Capitulo VI da Lei Complementar n°. 004/2014, com a
seguinte redacao:

""Secao 111
Dos Empregos Piblicos em Comissao de Livre Nomeacao e Exoneracao

Art. 33A. Os ocupantes de empregos publicos em comissdo de livre nomeacdo e
exoneracao estdo dispensados do registro de frequéncia, submetendo-se a regime de dedicacao
integral ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse da Camara e serdo
nomeados pelo Presidente da Camara.

§ 1° - O servidor efetivo que assumir emprego publico em comissao de livre nomeagao
e exoneragdo, com vencimento superior ao do seu cargo de carreira, receberd a diferenca como
gratificacao de funcao, sendo que:

I - a gratificacdo de funcdo ndo incorpora aos vencimentos do servidor devendo ser

suprimida quando o mesmo deixar de exercer o cargo.
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II - a gratificacdo de funcdo incorporard aos vencimentos do servidor quando o mesmo
atender os preceitos exigidos na CLT e Stimula Vinculante do STF.

§ 2° - O servidor efetivo ou empregado publico em comissdo que fizer parte das
Comissdoes de Controle Interno ou de Licitacio da Camara Municipal, fard jus a uma
gratificacdo de fun¢do, na forma do ANEXO IV e seu valor serd revisado conforme o Pardgrafo
Unico, do artigo 28, desta Lei:

I - a gratificag@o ndo incorpora aos vencimentos dos favorecidos devendo ser suprimida
quando o servidor deixar de fazer parte das Comissdes de Controle Interno ou de Licitagdo."

Art. 3° Revoga o Anexo V da Lei Complementar n°. 004/2014.

Art. 4° Revoga o §5° do art. 2° da Lei Complementar n°. 004/2014.

Art. 5° Revoga o inciso V do art. 30 da Lei Complementar n°. 004/2014.
Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mando, portando, a todos a quem o conhecimento desta Lei Complementar competir,
que a cumpram e a facam cumprir, fiel e inteiramente como nela se contém.

Prefeitura Municipal de Sdo Lourenco, em 23 de abril de 2019.

Célia Shiguematsu Cavalcanti Freitas Lima
Prefeita Municipal

Josélia de Lorenzo
Secretaria Municipal de Governo

Leila Miranda Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Planejamento
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