PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SAO LOURENCO - MG CNPJ: 18.188.219/0001-21

Termo de Colaboracio N° 13/2025 que entre si celebram o MUNICIPIO DE SAO LOURENCO e a
Organizacdo da Sociedade Civil, Asilo Sdo Vicente de Paulo de Sao Lourenco-MG.

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO, com sede administrativa na Praca Duque de Caxias, inscrito no
CNPJ sob n° 18.188.219.0001/21, neste instrumento denominado MUNICfPIO, representado por seu
Prefeito Sr. Walter José Lessa, inscrito no CPF sob o n° 005.254.798-13, doravante denominado
MUNICIPIO e Asilo Sdo Vicente de Paulo de Sdo Lourenco-MG, entidade civil, sem fins lucrativos,

com sede administrativa a Rua Lopes Trovao, 80, Sdo Lourenco Velho, Sao Lourenco — MG, inscrita
no CNPJ sob n°® 17.943.184/0001-26, representada pelo presidente José Luiz de Souza inscrito no CPF
sob o n° 309.341.846-15, doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com
fundamento no art. 29 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Resolvem celebrar o presente Termo de Parceria, a reger-se pelas cldusulas a seguir que

transcrevem as condic¢des aceitas pelos parceiros e as quais se obrigam, a saber:

1-DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo possui como objeto a celebragdo de parceria com o Municipio de
S@o Lourengo, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, com a finalidade de
custeio das atividades de manuten¢@o dos servigos prestados pela Organizacdo da Sociedade Civil com a

utilizacdo de recurso oriundo de Emenda Impositiva da Camara Municipal de Sao Loureco-MG,

com_destinacdo _exclusiva, para incremento temporario e a estruturacdo da rede no ambito do SUAS,

conforme dispde a Portaria n° 2.601 do dia 06/11/2018, com fundamento na Lei n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014.

2 - DAS OBRIGACOES
2.1 - Ao MUNICIPIO compete:
I - Transferir o recurso a Organizagdo da Sociedade Civil em uma unica parcela.

IT - Apreciar a prestacao de contas apresentada no prazo de até 10 (dez) dias do més subsequente a
utilizac¢do dos recursos, contado a data do recebimento da mesma, podendo este prazo ser prorrogado pela
Comissdo de Avaliagdo, mediante despacho fundamentado e a seu exclusivo critério, até o limite legal e
total de 30 (trinta) dias.

IIT - Disponibilizar condi¢des técnicas para acompanhamento dos projetos:
IV - Fiscalizar a execugdo da parceria:

V - Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil, fixando-lhe prazo para corrigir as irregularidades
encontradas no desenvolvimento do projeto:
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VI — Analisar pedidos de alteracdes no Plano de Trabalho, resguardada a impossibilidade de alteracdo do
objeto da Parceria.

2.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compete:
I - Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo MUNICIPIO;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento deste termo, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal
7.515/2019 até o décimo dia do més, relativo ao repasse do més anterior.

IV - Garantir o livre acesso dos servidores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do
Controle Interno da Prefeitura Municipal de Sao Lourengo, assim como do Tribunal de Contas do Estado,
as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei e aos locais de
execu¢do do objeto, devendo os servidores e Controle Interno estarem expressamente designados,
respectivamente, pelo Secretario Municipal e Controlador Geral.

3-DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - O valor da parceria serd de R$ 17.887.91 (dezessete mil, oitocentos e oitenta e sete reais e noventa
e um centavos), a ser transferido pelo MUNICIPIO E SAO LOURENCO em uma tnica parcela,
correndo as despesas a conta da dotacao orcamentaria N° 3.3.90.39.2.8.2.08.244.014.2.0843 Fonte: 1500.

3.2 - Os saldos financeiros enquanto nao utilizados, serao obrigatoriamente aplicados, e as receitas
decorrentes serao obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrard a prestacdo de contas.
3.3 - Os recursos recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil em decorréncia de parceria, serdo
depositados e geridos em conta bancdria especifica em institui¢do financeira publica — Banco Caixa
Economica Federal Agéncia: 0152, Conta Corrente: 577601117-1, sendo isenta de tarifa, nos termos

do artigo 51 da Lei Federal 13.019/2014.

4 - DAS PROIBICOES

4.1 - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas neste
Termo, sendo vedado:

I - Delegacao das funcdes de regulagdo, de fiscaliza¢do, de exercicio do poder de policia de outras
atividades exclusivas do MUNICIPIO;

I - Prestacdo de servigcos ou de atividades cujo destinatdrio seja o aparelho administrativo do
MUNICIPIO;

IIT - Transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer

entidades congéneres;
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IV - A contratacdo de servigos de consultoria e assessoria que niao tenham relacdo com o objeto deste
Termo de Colaboragdo;

V - Contratagdes que se refiram exclusivamente a divulgacao de eventos;

VI - Projetos de cunho religioso, exceto realizagdo de eventos ou de infraestrutura relacionados ao
turismo religioso, bem como aqueles reconhecidos e registrados como Patrimonio Cultural de natureza
Imaterial.

4.2 - E vedada a utilizacdo dos recursos da parceria:

I - Na realizagcdo de eventos que cobrem ingressos ou que recebam outro tipo de receita, salvo quando
forem revertidas ao projeto, aplicadas em finalidade publica previamente definida ou creditadas ao
respectivo 6rgao repassador, hipéteses que deverdo estar especificadas no termo de parceria;

II - Na realizacdo de recepcao e festas que sejam de acesso restrito ao publico;

IIT - Na realizacdo de despesa de manutencdo da organizacdo de natureza continua e que ndo tenha
relacdo direta com projetos aprovados no termo de parceria;

IV - Na aquisicdo ou contratacao de servicos de coquetéis, bufé ou similar;

V - No pagamento de gratificagdes, servicos de consultoria, de assisténcia técnica e congéneres, a
servidor ou empregado que pertenca aos quadros de pessoal do MUNICIPIO e da organizacio, inclusive,
com recursos de contrapartida, dos resultantes da venda de ingressos e dos recibos de outros parceiros,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;

VI - Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de trabalho, ainda que em caréter
de emergéncia, salvo se autorizada mediante aditivo;

VII - Na realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria e em data anterior ou
posterior ao prazo estabelecido para utilizacdo do recurso;

VIII - No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para utilizagao do recurso;
IX - Para pagamento antecipado;

X - Para pagamento de multas, tarifas bancdrias de qualquer natureza, juros ou corre¢cdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracao publica na liberacdo de recursos financeiros;

XI - Para pagamento de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promo¢do pessoal.

5 - DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento do recurso, a
organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestagdo de contas parcial dos recursos recebidos até o
décimo dia do més, relativamente a parcela do més anterior;

5.1.1 - Na prestagdo somente serdo aceitos pagamentos efetuados com nota fiscal, ndo serd aceito em
hipétese alguma, cupons fiscais, recibos ou assemelhados.
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5.2 - A prestagio de contas final deverd ser encaminhada a0 MUNICIPIO em até 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia deste termo, com os seguintes documentos:

I - Cépia do Plano de Trabalho;
IT - Coépia do Termo de Parceria;
III - Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas;

IV - Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizag¢do da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado;

V - Documentos de comprovacao da realizagdo das a¢des, tais como notas fiscais, faturas, recibos, fotos e
videos, se for o caso;

VI - Relatério de Execugdo Financeira do termo de colaboragdo, assinado pelo seu representante legal,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execugdo do
objeto;

VII - Relagd@o de pagamentos efetuados;

VIII - Execugao da receita e Despesa;

IX - Conciliagdo Bancéria, se for o caso;

X - Copia do extrato da conta bancéria especifica do periodo correspondente;
XI - Comprovagao da aplicagdo financeira do recurso;

XII - Termo de compromisso assinado pelo responsivel, no qual conste a afirmacdo de que os
documentos relacionados ao Termo de Parceria serdo guardados pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do
dia util subsequente a manifestacdo exclusiva da prestacdo de contas final da parceria;

XIII - Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicacdo dos recursos, de acordo com a
legislagdo vigente, tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor do credor da despesa paga;
b) copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga, quando for o caso;
c¢) guia de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados;

d) guia de recolhimento de Impostos Sobre Servigos (ISS), em decorréncia de retencdo obrigatoria,
quando for o caso;

e) outros documentos conforme a necessidade e objeto da parceria, observado o Decreto Municipal n°
7.515/2019.

6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 - O presente Termo vigorard por 12 meses (de 28 de julho de 2025 até 28 de julho de 2026),
podendo ser prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n° 13.019/2014.
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7 - DAS ALTERACOES

7.1 - Este Termo poder4 ser alterado, conforme disposto nos arts. 55 e 57 da Lei Federal n° 13.019/2014,
exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de Termo Aditivo, desde que acordado com a OSC e
firmado antes do término de sua vigéncia.

8 - DA PUBLICACAO

8.1 - O MUNICIPIO dever4 providenciar a publica¢io do extrato deste Termo, conforme art. 38 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

9 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1 - O MUNICIPIO acompanhari a execugio do objeto deste Termo através de seu Gestor (Secretirio
(a) Municipal de Assisténcia Social), tendo como obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagcdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar matérias e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

9.2 - Comprovada a paralizacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugao
do plano de trabalho, 0 MUNICIPIO poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢dao do
objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60 dias de antecedéncia para a
publicidade dessa inten¢do, nos termos da legislacao vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1 - O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as cldusulas
pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

11.2 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracdo poder4,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as sang¢des previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.
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12 - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1 - A prética das condutas abaixo especificadas ensejard a obrigatoriedade de restitui¢do dos recursos
objeto da parceria, devidamente corrigidos, pela OSC:

I - Omissdo no dever de prestar contas;
IT - Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

III - Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo, ilegal ou antiecondmico.

13 - DO GESTOR DA PARCERIA

13.1 - De acordo Com a alinea “g” inciso V do art. 35 da Lei Federal 13.019/2014 o_gestor desta
parceria sera Ralph Eboli Lage, Decreto, N° 9.768/2024, ocupante do cargo de Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Social.

13.2 - Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador ptiblico designard novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

13.3 - Sdo impedidas de participar como gestor da parceria pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha
mantido relacdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes.

13.4 - Sao Obrigacdes do (a) Gestor (a):
I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o
contetido do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo e no caso de prestagdo de contas parcial no
final de cada exercicio ou periddicas, descrever a conformidade das metas e do objeto proposto,
vinculadas as parcelas liberadas e ao cronograma de execugao fisico-financeiro;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo;

V - Aplicar adverténcia, quando for o caso.

14 - DO FORO

14.1 - O foro do Comarca de Sao Lourenco € o eleito pelos Parceiros para dirimir quaisquer didvidas
oriundas do presente Termo.

14.2 - Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes, é obrigatéria a prévia tentativa de
solucdo administrativa com a participac¢do da Procuradoria Municipal.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS
Praca Duque de Caxias, n° 61, Bairro Centro — Sdo Lourenco — MG. CEP: 37.470-000



PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SAO LOURENCO - MG CNPJ: 18.188.219/0001-21

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 - Fazem parte deste Termo, independente de transcri¢ao:
I - O plano de trabalho aprovado na chamada publica;

IT - O Decreto Municipal n° 7.515/2019.

E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas) testemunhas o presente Termo, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sao Lourencgo, 28 de julho de 2025.

Walter José Lessa José Luiz de Souza
Prefeito Municipal Presidente da Organizagdo Civil
Alexandre Ferreira Gongalves Ralph Eboli Lage
Advogado Geral do Municipio Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto Municipal N°.8.101/2021 Decreto Municipal N°. 9.768/2024
Testemunhas:
CPF: CPF:
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